Luis Fernando Rodriguez Ramos, Secretaria/o del Tribunal nhombrado para valorar las pruebas
selectivas convocadas por Resolucion de la Direccion del Consorcio Publico Instituto Astrofisica
de Canarias de 3 de Marzo de 2026, para la formalizacion de un contrato de ingeniero/a no
acogido a Convenio, en la modalidad de contrato laboral de actividades cientifico-técnicas de
duracién indefinida (Art.23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacién) vinculado a la lineas de investigacion de “Comunicaciones Opticas”, en el Consorcio
Publico Instituto de Astrofisica de Canarias. (ING_SISTEMAS_FSOC_INDF). Cédigo de Proceso
Selectivo (PS-2026-097).

CERTIFICA:

Que el tribunal en sus reuniones de constitucién y de valoracion de fechas 27/3/2026 y 12/5/2026
respectivamente, tomd entre otros los siguientes acuerdos:

19 Publicar que la puntuacién minima para superar la fase concurso es de 50 puntos, conforme al
Anexo I de la convocatoria.

20 Publicar que, de acuerdo con la convocatoria, este certificado se publicara en la pagina web del
Consorcio Publico Instituto de Astrofisica de Canarias https://www.iac.es/es/empleo y en el
Punto de Acceso General www.administracion.gob.es junto con la relacion que contiene la
valoracién provisional de la primera fase (concurso), con indicaciéon de la puntuacién obtenida
en cada uno de los méritos y la puntuacion total, conforme a la convocatoria.

30 Publicar que segun el apartado 6.2 de la convocatoria, se abre un plazo de cinco dias habiles,
contados a partir del dia siguiente a su publicacidn, para efectuar las alegaciones pertinentes.
Este plazo no podra utilizarse, en ningun caso, para afiadir, completar o modificar la
documentacion aportada con la solicitud inicial. Dichas alegaciones se enviaran, dentro del
plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia siguiente de la publicacion del presente
acuerdo, preferentemente por correo electronico a la direccidon alegaconvocatorias@iac.es
conforme a lo previsto en la Disposicion Adicional primera del R.D. 203/2021, de 30 de marzo,
que establece la obligatoriedad de uso de medios electronicos en los procesos selectivos para
el acceso al empleo publico en el &mbito de la Administracion General del Estado, habilitando,
a disposiciéon de los interesados, los canales de asistencia para el acceso a los servicios
electrénicos establecidos en el articulo 4 del Reglamento de Actuaciéon y Funcionamiento del
Sector Publico por medios electrdnicos.

49 Concluido este plazo, y en el caso de que se produzcan modificaciones, se hara publica la
valoracién definitiva que se expondrd en los mismos lugares donde fue expuesta la
Convocatoria.

Y para que conste a los efectos oportunos, firmo el presente certificado.

En La Laguna a doce de mayo de dosmil veintiséis.

El/La Secretario/a
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VALORACION PROVISIONAL MERITOS FASE DE CONCURSO

CODIGO PROCESO SELECTIVO: PS-2025-097

ANEXO I.-

NOMBRE CANDIDATO Mérito | Mérito | Mérito | Mérito | Mérito | TOTAL
DIAZ ACOSTA, JORGE LUIS *FKG35KK 4,150 4,%)0 35?18 1,£cl)o 6,%0 50,68
GIL GARCIA, ENRIQUE ***4Q971%* 4,86 0 31,13 2 4 41,99
HERNANDEZ FERNANDEZ, ALBERTO ***Q701%* 15,81 2,00 42,36 5,00 0,00 65,17
MERLOS GARCIA, FERNANDO **%XG372%* 18,33 4,50 30,62 5,00 2,00 60,45
ORTEGA RODRIGUEZ, JORDAN **%9846%* 17,98 5,00 34,21 5,00 0,00 62,19
ROSELLO GARCIA, JOAQUIN **%3274%* 2,87 0,00 26,46 0,50 8,00 37,83
TAMAYO GUZMAN, DIEGO ALBERTO ***5168** 15,64 2 43,64 3,5 6 70,78
URREZ BAUTISTA, JORGE **%Q9763** 20 0 38,36 0 6 64,36
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