Patricia Fernandez Izquierdo, Secretaria/o del Tribunal nombrado para valorar las pruebas selectivas

convocadas por Resolucion de la Direccion del Consorcio Publico Instituto Astrofisica de Canarias de

22 de diciembre de 2022, para el ingreso, como personal laboral fijo, de un puesto de trabajo con la

categoria profesional de Ingeniero/a, no acogido a Convenio Colectivo, del Instituto de Astrofisica de
Canarias. Cédigo Proceso Selectivo (PS-2022-118)

CERTIFICA:

Que, publicada la valoracién provisional el 25 de abril de 2023 vy finalizado el plazo de alegaciones, el Tribunal ha

tomado los siguientes acuerdos:
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Publicar que la puntuacion minima para superar el primer ejercicio de la fase oposicion es de 20

puntos, conforme al Anexo I de la convocatoria.

Elevar a definitiva la valoracion provisional. En el Anexo I de la presente certificacion se adjunta la
relacion detallada de la valoracion.

Publicar que, de acuerdo con la convocatoria, este certificado se publicard en la pagina web del
Consorcio Publico Instituto de Astrofisica de Canarias https://www.iac.es/es/empleo y en el Punto

de Acceso General www.administracion.gob.es, junto con la relacion que contiene la valoracién

provisional de la primera fase (concurso), con indicacién de la puntuacidn obtenida en cada uno
de los méritos y la puntuacion total, conforme a la convocatoria

Convocar a los aspirantes que hayan superado este primer ejercicio, para la realizacion del segundo
ejercicio de la fase de oposicién, que se celebrara el 16 de mayo de 2023 a las 9:00 horas de la
mafiana en la Sala Omega en la Sede Central del IAC a la hora que aparece en el anexo II.

Establecer las condiciones del segundo ejercicio (Puntuacion maxima: 20 puntos) segun el Anexo

I de las bases:

La presente certificacion no agota la via administrativa, pudiéndose interponer recurso de alzada
ante el Director del Instituto de Astrofisica de Canarias, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a su publicacion, conforme a lo dispuesto en los articulos 121y 122 de la ley 39/2015,
de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Y para que conste a los efectos oportunos, firmo el presente certificado.

En La Laguna a cinco de mayo de 2023.

El/La Secretario/a


https://www.iac.es/es/empleo
http://www.administracion.gob.es/

ANEXO I.-
VALORACION DEFINITIVA 1ER EJERCICIO FASE DE OPOSICION

CODIGO PROCESO SELECTIVO: PS-2022-118

DNI APELLIDOS Y NOMBRE NOTA
***GT7E0** ALFAYA HERNANDEZ, ALEXANDER No presentado
***5Q14¥* COZAR CASTELLANO, JUAN No presentado
**k3044%* FERNANDEZ GONZALEZ, JAVIER 14
***3352%% GOMEZ GONZALEZ, NIEVES PATRICIA No presentado
*kok ] 354%% GONZALEZ CARRETERO, EDUARDO DAVID 33,33
*oHkG] 33k HERNANDEZ GONZALEZ, ALBERTO 25,67
kKK 3DYDH* LORENZO HERNANDEZ, HAROLDO 29,33
kKK 1476%* LUIS SIMOES, ROBERTO MANUEL 34,33
***0060** PIAZZOLLA , RUGGERO No presentado
*kk]301%* SOLER TRUJILLO, ALEJANDRO MAHY No presentado
**k(Q137%* ZAMORA JIMENEZ, ANTONIO No presentado




ANEXO II.-

HORA EN QUE CADA CANDIDATO/A COMENZARA EL SEGUNDO EJERCICIO DE LA

FASE DE OPOSICION
CODIGO PROCESO SELECTIVO: PS-2022-118

DNI APELLIDOS Y NOMBRE HORA
XX ]1354%* GONZALEZ CARRETERO, EDUARDO DAVID 9:00
*XXG133** HERNANDEZ GONZALEZ, ALBERTO 10:00
*KAKZ242%* LORENZO HERNANDEZ, HAROLDO 11:00
*XX1476%* LUIS SIMOES, ROBERTO MANUEL 12:00




